Uchwata nr 1/2023
Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Leborku

z dnia 24 pazdziernika 2023 roku

w sprawie: przyjecia regulaminu Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Leborku

Na podstawie: § 5 pkt 8 Uchwaty nr XLIX-624/2023 Rady Miejskiej w Leborku z dnia
27 stycznia 2023 roku w sprawie trybu powotywania cztonkdw oraz organizaciji i trybu dziatania
Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Leborku uchwala sie co nastepuje:

§1
Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Leborku przyjmuje regulamin Gminnej

Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Leborku, stanowiacy zatgcznik do niniejsze;
uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacej Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Uchwaty
Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2023r.

REGULAMIN GMINNEJ RADY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
w Leborku

§1
Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, zwana dalej ,Radg” zostata
powotana przez Burmistrza Miasta Leborka na podstawie Uchwaty Rady Miejskie;
w Leborku Nr XLIX-624/2023 z dnia 27 stycznia 2023r. w sprawie trybu powotywania
cztonkdw oraz organizacji i trybu dziatania Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.

§2
Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym powotywanym na wniosek
organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3. ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.
U.z2022 r. poz.1327 z pdzn.zm.) prowadzacych dziatalno$¢ na terenie gminy.

§3
Cztonkowie Rady reprezentujacy organizacje pozarzadowe wykonujg swoj mandat
nieodptatnie, cztonkowie Rady desygnowani przez Burmistrza oraz Radni Rady
Miejskiej w Leborku - w ramach swoich obowigzkéw stuzbowych.

§4
Cztonek Rady w swojej dziatalnosci kieruje sie w szczegolnosci zasadami:
bezinteresownosci, jawnosci, rzetelnosci, bezstronnosci, dbatosci o dobre imie Rady,
odpowiedzialno$ci, godnego zachowania i poszanowania powszechnie uznawanych
norm kultury.

§5

Regulamin Rady okresla organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady.

§6
Do zadan Rady nalezy w szczegdélnosci:
1) opiniowanie projektéw strategii rozwoju gminy;
2) opiniowanie projektéw uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4, oraz wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, w tym programéw wspoétpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3;
3) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3;
4) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3;
5) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art.
3 ust. 3, oraz w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan publicznych.



i

Kadencja Rady trwa trzy lata.

§8
Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego, jego Zastepce oraz Sekretarza,
w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosbw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Rady.

§9
Kandydatéw na Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego i Sekretarza
zgtaszajg cztonkowie Rady. Wniosek o odwofanie nastepuje w takim samym trybie.

§10
Posiedzenia Rady odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

§ 11
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy z wtasnej inicjatywy, lub na wniosek
Burmistrza, lub na wniosek co najmniej 1/3 regulaminowego sktadu Rady.

§12
Cztonkowie Rady informowani sg o terminie posiedzenia telefonicznie, badz za
posrednictwem poczty elektronicznej, co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem.

§13
Dokumenty do opiniowania powinny byé dostarczone co najmniej 3 dni przed
posiedzeniem Rady.

§14
Termin wyrazenia przez Rade opinii wynosi 14 dni od dnia doreczenia projektow
dokumentéw. Nie przedstawienie opinii w terminie oznacza rezygnacje z prawa do jej
wyrazenia.

§ 15
Rada obraduje zgodnie z przyjetym na poczatku posiedzenia porzadkiem obrad.
Porzadek obrad wraz z zakresem opracowan do opiniowanego lub omawianego
tematu ustala Przewodniczacy.

§ 16
Obradami Rady kieruje jej Przewodniczacy.

§17
Do zadan Przewodniczacego/przewodniczacej nalezy:
1) reprezentowanie Rady na zewnatrz,
2) ustalanie terminéw posiedzen Rady,
3) zwotywanie posiedzen Rady,
4) ustalanie porzadku obrad Rady z uwzglednieniem charakteru i rodzaju spraw
przedstawionych do rozpatrzenia,
5) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji zwiazanych
z dziatalnoscig Rady,
6) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem obrad Rady,



7) przedstawianie opinii cztonkéw Rady, w tym opinii ztozonych w wyjatkowych

sytuacjach tj. w razie niemoznosci osobistego udziatu w posiedzeniu, cztonek Rady

moze wyrazi¢ na piSmie swoja opinie w zakresie spraw wynikajacych z porzadku obrad
I materiatéw roboczych, jakie otrzymat,

§18
Zastepca przewodniczacego zastepuje przewodniczgcego Rady.

§19
Do zadan Sekretarza nalezy:
1) przygotowanie na posiedzenia Rady dokumentéw zatwierdzonych przez
Przewodniczacego,
2) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Rady,
3) przechowywanie dokumentacji dotyczacej dziatalnosci Rady.
4) przekazywanie dokumentéw do Urzedu Miejskiego w Leborku.

§ 20

Cztonkowie Rady sg zobowigzani czynnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady.

§ 21
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Rady na wiecej niz trzech
kolejnych posiedzeniach Przewodniczacy moze ztozy¢é wniosek do Burmistrza
o odwotanie tej osoby ze sktadu Rady.

§ 22
W posiedzeniach Rady moga bra¢ udziat zaproszeni goscie. Na wniosek
Przewodniczgcego Rady w sprawach dotyczgcych okreslonej organizacji, zapraszani
sg przedstawiciele zainteresowanych organizacji z prawem gtosu doradczego.

§ 23
Rada podejmuje decyzje, wydaje opinie i przyjmuje stanowisko w formie uchwat
w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszos$cig gtoséw, w obecno$ci co najmniej potowy
sktadu Rady.

§24
Z przebiegu posiedzen Rady Sekretarz sporzadza protokoty, ktére podpisuje
Przewodniczgcy. Do protokotow dotacza sie listy obecnosci cztonkéw i innych oséb
uczestniczgcych w posiedzeniu oraz wszystkie podjete uchwaty.

. § 25
W protokole zamieszczane sg liczbowe dane dotyczace gtosowania, chyba ze cztonek
Rady zyczy imiennego wpisu.

§ 26
Protokoty, o$wiadczenia oraz inne dokumenty przechowuje Sekretarz i pracownik
Urzedu Miejskiego w Leborku odpowiedzialny za wspétprace z organizacjami
pozarzadowymi.



§ 27
Informacje z posiedzen Rady zamieszczane sg na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w zaktadce (mieszkancy) Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
Do informacji dotgcza sie: protokoty z sesji, podjete uchwalty, niniejszy Regulamin oraz
aktualny skfad Rady.

§ 28

Zmiany Regulaminu dokonywane sg zwykfa wiekszoscig gtosow.




